Codrdinerend verpleegkundige afdeling Korsakov
Oostergouw

Wil jij als codrdinerend verpleegkundige werken in een inspirerende omgeving waar heel veel
mogelijk is? Maak kennis met Oostergouw! Hier stellen we het geluk en welzijn van onze bewoners
boven protocollen en werkroutines. En daarbij staan we open voor jouw ideeén en initiatieven. Zorg
jij dat onze bewoners prettig kunnen wonen, zo lang mogelijk zelfstandig blijven en lekker in hun vel
zitten?

Ben je een enthousiaste teamspeler, bruis jij van de frisse energie, en beschik je over veel humor?
Dan zijn we voor onze locatie Oostergouw op zoek naar jou! Kom werken bij Evean, wij maken
graag kennis met jou.

Dit betekenen onze kernwaarden: Daadkrachtig, Durf, Deskundig, Verbindend, Trots voor jou.

Trots; waar ga jij werken:

Evean is een grote zorgorganisatie in Noord-Holland. Wij zijn een moderne en eigentijdse
organisatie. Volop in ontwikkeling. Met een duidelijke stip aan de horizon; het leveren van de best
mogelijk zorg en welzijn en een fijne en veilige werkomgeving voor onze medewerkers. Evean staat
voor diversiteit, inclusiviteit en gelijkwaardigheid. Dit onderwerp staat hoog op onze agenda. Goed
om te weten dat jij gaat werken bij een organisatie waar jij kan en mag zijn wie jij bent. Onze
kernwaarden sluiten daar goed op aan.

Afdeling:

Samen met je ervaren collega’s ga jij de uitdagingen aan die horen bij Oostergouw, Je komt terecht
in een gastvrije omgeving waar je mag zijn wie je bent, waar eigenheid wordt gewaardeerd en waar
eigen regie centraal staat.

Het thuisgevoel staat hier voorop en dit voel je zodra je binnenkomt. Kortom: een locatie waar jij je
als codrdinerend verpleegkundige volop kunt ontwikkelen. En het mooiste van alles is natuurlijk dat
je met jouw visie en deskundigheid het verschil kunt maken voor onze bewoners.

Als coordinerend verpleegkundige kom je ter werken op afdeling Eben Haezer. Dit is een Korsakov
afdeling waar +- 21 bewoners verblijven. Deze doelgroep heeft intensieve begeleiding nodig en dat
maakt elke dag een uitdaging om deze begeleiding zo persoonlijk mogelijk te maken. De intensieve
begeleiding bestaat voornamelijk uit het begeleiden en motiveren van bewoners. In de begeleiding
naar de bewoners toe is het gewenst dat je de bewoners directief en empathisch benaderd. Ook
zijn er gedurende de dag ADL momenten waarbij ondersteuning gewenst is

Verbindend; wanneer jij als codérdinerend verpleegkundige bij Evean in dienst treedt krijg jij:
- Een salaris van minimaal € 3.088,94 en maximaal € 4.480,21 bruto per maand bij een fulltime
dienstverband volgens CAO VVT FWG 50;
- Een contract als coérdinerend verpleegkundige voor 32 uur per week en een contract voor de
duur van 12 maanden (met de intentie tot een vast contract);
- Een reiskostenvergoeding conform CAO VVT.

« Bewoners, familieleden en enthousiaste collega’s die jouw inzet waarderen!.
Plus een uitstekend pakket aan secundaire arbeidsvoorwaarden zoals:

- Een vaste eindejaarsuitkering van 8,33% (13e maand);
- Fiscale voordelen;
« Een pensioenvoorzieningen via het Pensioenfonds Zorg & Welzijn en korting op de

aanvullende ziektekostenverzekering.
Klik hier voor het volledige overzicht aan secundaire arbeidsvoorwaarden.

Deskundig, Evean zet zich in om jou vooruit te brengen; jouw persoonlijke ontwikkeling:
Jij vindt persoonlijke ontwikkeling belangrijk. Maar wij ook! Daarom bieden wij jou volop
mogelijkheden om als persoon, qua kennis of wat betreft vaardigheden te kunnen groeien.

hebt.

Jij zet je in om de zorg vooruit te brengen; dit ga jij doen:

Als coodrdinerend verpleegkundige krijg jij die uitdaging waar jij naar op zoek bent. Om het beste
van jezelf te kunnen laten zien. Op dit moment is de functie ingericht dat jij 100% uit de zorg wordt
gepland om deze functie zo goed mogelijk kan vervullen. Dit kan op een later moment worden
aangepast naar 50% uit de zorg en 50% in de zorg. In deze veelzijdige en verantwoordelijke baan
krijg jij te maken met een afwisselend takenpakket:

- Jij bent verantwoordelijk voor de uitvoering van zorgtaken, verpleegtechnische handelingen



en interventies;

Jij begeleidt en ondersteunt medewerkers, zowel individueel als gezamenlijk bij complexe

situaties;

Jij levert een bijdrage aan beleidsontwikkeling door mee te denken en te ondersteunen bij de

implementatie van vastgesteld beleid;

- Jij zorgt voor het behoud van een veilige omgeving door de continuiteit van zorg te
waarborgen;

- Jij bouwt samen met jouw collega’s aan de toekomst waarbij het continue verbeteren van de

kwaliteit van de zorg en het welzijn hoog op de agenda staan
Daadkrachtig; dit ben jij:

- Jij initiatieven wilt en durft te nemen, jouw ondernemerschap en creativiteit in combinatie met
overtuigings- en daadkracht zullen zeker van pas komen;

- Jij met jouw uitstekende communicatieve en sociale vaardigheden en inlevingsvermogen
gemakkelijk contact kunt maken met collega’s en bewoners; iedere dag bezorg jij hen, maar

ook jouzelf een mooie dag;

Jij geduldig en zorgvuldig bent; afspraak is afspraak voor jou;

Jij zelfstandigheid belangrijk vindt; jij weet wat er van jou wordt verwacht en neemt jouw
verantwoordelijkheid;

- Samenwerken en de verbinding opzoeken voor jou vanzelfsprekend zijn;

Jij beschikt over een natuurlijk overwicht wat jou in staat stelt om jouw collega’s te coachen

en mee te nemen op basis van kennis en ervaring.
Daadkrachtig; wat breng jij mee:

- Een diploma Verpleegkunde (MBO of HBO) en een BIG-registratie;
- Relevante ervaring met de doelgroep in een soort gelijke functie;
- Jij denkt in mogelijkheden in plaats van beperkingen en kunt goed samenwerken. Jij bent een

kei in het verbinden!
Deze eisen geven een richting aan het profiel dat wij zoeken voor deze functie als codrdinerend
verpleegkundige. Het schaap met de vijf poten bestaat gelukkig niet. Denk jij daarom dat jij een
goede match kunt maken? Dan nodigen wij jou graag uit om te solliciteren.
Durf, samen brengen we de zorg vooruit; jouw sollicitatie en meer informatie:
Mogen wij jou verwelkomen als nieuwe collega? Reageer direct op deze vacature coérdinerend
verpleegkundige afdeling Korsakov Oostergouw door op de sollicitatiebutton te klikken. Voor meer
informatie kun je contact opnemen met Niels Delvers corporate recruiter: telefoon: 06-82510174, e-
mail:ndelvers@evean.nl. Reageren op deze baan kan zolang deze op onze werkenbij site
gepubliceerd staat.

Trots; waarom jij trots bent om bij Evean te werken:

Evean is specialist in zorg en welzijn in Noord-Holland en maakt deel uit van de Espria Groep. Ons
Verhaal. Bij Evean zien wij ontwikkeling als de basis voor het welzijn van ouderen, vandaag en
morgen: persoonlijke ontwikkeling van onze medewerkers én ontwikkeling op het gebied van
innovaties. Ontwikkelingen om de kwaliteit van leven van ouderen te vergroten. Hiervoor hebben
wij alle specialismen in huis. Van voorkomen van zorg tot zorg bij de laatste levensfase, bij
voorkeur thuis en bij ons in huis als het niet anders kan. Allemaal onder één dak. Eén partner voor
alle zorgvragen. Dat geeft vertrouwen voor cliénten en hun omgeving. Wij weten welke
specialistische ondersteuning onze cliénten nodig hebben door de juiste aandacht, benodigde zorg
en ondersteunende innovaties te combineren. Cliénten kunnen dan zo lang mogelijk zelfredzaam in
hun eigen omgeving zijn. En als thuis wonen niet langer mogelijk is, dan kan de client ook in één
van onze huizen terecht. Waar de cliénten ook wonen, bij ons krijgen zij de juiste zorg die
maximaal bijdraagt aan hun kwaliteit van leven. Evean — Zorg vooruit
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