Codérdinerend Verpleegkundige Lishof Oostzaan

Werk jij graag op een kleine maar inspirerende locatie waar heel veel mogelijk is? Wil jij een
belangrijke bijdrage leveren aan de kwaliteitsontwikkeling binnen de zorg? Weet jij van nature
mensen te motiveren, inspireren en het beste uit zichzelf naar boven te halen? Dan zijn wij op zoek
naar jou! Kom kennis met ons maken en reageer op de vacature codrdinerend verpleegkundige
Lishof Oostzaan door op de sollicitatieknop te drukken. Samen met Evean breng jij zorg vooruit.
Dit betekenen onze kernwaarden: Daadkrachtig, Durf, Deskundig, Verbindend, Trots voor jou.
Trots; waar ga jij werken:

Evean Lishof ligt in het rustige dorp Oostzaan, vlakbij recreatiegebied het Twiske. In ons mooie
verzorgingshuis wonen zo’n 70 bewoners in ruime appartementen op galerijen. Er is een afdeling
kort verblijf, de dagbesteding en er zijn vier woonunits (binnenkort komt er een vijfde bij) waar
bewoners achter veilige deuren wonen (KSW oftewel kleinschalig wonen). Het team waarbinnen je
komt te werken wordt gekenmerkt door gezelligheid en stabiliteit. Er wordt samen hard gewerkt
maar er is ook voldoende ruimte voor ontspanning. Binnen de locatie Lishof worden regelmatig
activiteiten voor zowel bewoners als de buurt georganiseerd zoals; muziekuitvoeringen,
cabaretvoorstellingen of gezamenlijk een film kijken. Er is een gezellig restaurant met een grote
open keuken waar iedereen graag samen komt.

Verbindend; wanneer jij bij Evean in dienst treedt krijg jij:

- Een salaris en reiskostenvergoeding van € 3.253,86 tot € 4.480,21 bruto per maand o.b.v.
een fulltime dienstverband volgens CAO VVT FWG 50 (inschaling afhankelijk van kennis en
ervaring);

- Een contract voor 24 tot 28 uur per week. Meer of minder uur? Wij bespreken graag jouw
wensen en onze mogelijkheden;

- Een jaarcontract met de intentie tot een contract voor onbepaalde tijd.
Plus een uitstekend pakket aan secundaire arbeidsvoorwaarden zoals:

- Een vaste eindejaarsuitkering van 8,33% (13e maand);
- Een pensioenvoorziening via het Pensioenfonds Zorg & Welzijn;

- Korting op de aanvullende ziektekostenverzekering.
Klik hier voor een totaaloverzicht aan secundaire arbeidsvoorwaarden.
Deskundig, Evean zet zich in om jou vooruit te brengen; jouw persoonlijke ontwikkeling:
Evean biedt jou volop mogelijkheden om als collega en persoon, qua kennis of wat betreft
vaardigheden te kunnen groeien of door te kunnen groeien. Bijvoorbeeld door:

in handen hebt;

« Het volgen van interne of externe opleidingen;

- Een gedegen inwerkperiode waardoor jij vol vertrouwen aan de slag kunt.
Jij zet je in om de zorg vooruit te brengen; dit ga jij doen:
Als coodrdinerend verpleegkundige ben jij verantwoordelijk voor de uitvoering voor de totale
zorgverlening en verpleegkundige interventies aan bewoners binnen onze locatie. Je werkt volgens
rooster proactief mee in de zorg. Zo weet jij goed wat er op de afdelingen leeft en speelt. Daarnaast
ga jij:
- Medewerkers coachen en ondersteunen, zowel individueel als gezamenlijk bij complexe
situaties;
- Vanuit jouw expertise een bijdrage leveren aan beleidsontwikkeling door mee te denken en te
ondersteunen bij de implementatie van vastgesteld beleid;

- Jouw vakkennis en ervaring op een mensgerichte manier inzetten.
Daadkrachtig; dit ben jij:
Jij werkt in een zelfstandige en verantwoordelijke functie en maakt graag onderdeel uit van een
gedreven en betrokken team. Daarnaast wil je aan de slag op een plek waar jouw initiatieven en
creatieve ideeén worden gewaardeerd en deze zo een bijdrage leveren aan het creéren van een
fijne, vertrouwde woon- en werkomgeving. Verder:

«+ Denk jij in mogelijkheden i.p.v. beperkingen en kun je goed samenwerken;
- Neem je initiatief en beschik je over overtuigingskracht;
« Draag jij met jouw frisse blik bij aan het omarmen van veranderingen binnen de zorg en

zodoende de kwaliteit van wonen naar een hoger niveau te brengen.
Daadkrachtig; dit breng jij mee:


https://www.evean.nl/locatie/lishof
https://www.werkenbijevean.nl/secundaire-arbeidsvoorwaarden

- Een mbo of hbo diploma verpleegkunde en een geldige BIG-registratie;

- Ervaring binnen de ouderenzorg en/of ervaring in een codrdinerende rol met bij voorkeur
ervaring met complexe zorg;

- Bij indiensttreding dien je een geldige verklaring omtrent gedrag (VOG) te

kunnen overleggen.
Deze eisen geven een richting aan het profiel dat wij zoeken voor deze functie als codrdinerend
verpleegkundige. Denk jij dat jij een goede match kunt maken? Dan nodigen wij jou graag uit om te
solliciteren.
Durf, samen brengen we de zorg vooruit; jouw sollicitatie en meer informatie:
Stuur ons vandaag nog jouw motivatie en cv voor deze vacature coérdinerend verpleegkundige
Lishof Oostzaan en hopelijk spreken wij elkaar snel! Voor meer informatie over deze uitdagende en
verantwoordelijke baan kun jij contact opnemen met Sander Spoor, corporate recruiter via telefoon
06-12145176, Whatsapp of e-mail sander.spoor@evean.nl. Je kunt reageren op deze vacature
zolang deze op onze werkenbij site staat gepubliceerd.
Let op: e-mails kunnen ook in jouw spam e-mailbox terecht komen. Check deze dan ook regelmatig
of er communicatie met betrekking tot jouw sollicitatie is verzonden.
Wij zoeken graag zelf naar nieuwe collega’s, dat vinden wij wel zo persoonlijk. Acquisitie wordt dan
00K niet op prijs gesteld.
Trots; waarom jij trots bent om bij Evean te werken:
Evean is specialist in zorg en welzijn in Noord-Holland en maakt deel uit van de Espria Groep. Ons
Verhaal. Bij Evean zien wij ontwikkeling als de basis voor het welzijn van ouderen, vandaag en
morgen: persoonlijke ontwikkeling van onze medewerkers én ontwikkeling op het gebied van
innovaties. Ontwikkelingen om de kwaliteit van leven van ouderen te vergroten. Hiervoor hebben
wij alle specialismen in huis. Van voorkomen van zorg tot zorg bij de laatste levensfase, bij
voorkeur thuis en bij ons in huis als het niet anders kan. Allemaal onder één dak. Eén partner voor
alle zorgvragen. Dat geeft vertrouwen voor cliénten en hun omgeving. Wij weten welke
specialistische ondersteuning onze cliénten nodig hebben door de juiste aandacht, benodigde zorg
en ondersteunende innovaties te combineren. Cliénten kunnen dan zo lang mogelijk zelfredzaam in
hun eigen omgeving zijn. En als thuis wonen niet langer mogelijk is, dan kan de client ook in één
van onze huizen terecht. Waar de cliénten ook wonen, bij ons krijgen zij de juiste zorg die
maximaal bijdraagt aan hun kwaliteit van leven.
Evean — Zorg vooruit
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